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VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO n. 92’ 8

Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di
graduatoria valida per assunzioni a tempo determinato di personale Dirigente
Farmacista Ospedaliero con comprovata formazione ed esperienza maturata
nel settore pubblico nel campo della galenica nutrizionale ed alimentare.
Nomina Commissione.

SETTORE Seduta del giorno _{ 8 APR 2013

SBuitl)aanc:g ato di spesa Nei locali della sede legale dell'Azienda
seres P Piazza S.Maria di Gesu, 5 Catania

Oggetto:

Autorizzazione n.

CE. IL. COMMISSARIO STRAORDINARIO

Reg.to al n. Dott. Angelo Pellicano’

S.i attesta che la dispgnibili.ta. del fondo_ del sopra Nominato con Decreto Assessoriale N°16/13 del 9/01/2013
riportato sub-aggregato € sufficiente a coprire la spesa

prevista dal presente atto.

Per U’Ufficio Riscontro Con la presenza del:

It Responsabile del Settore ....cnnnnnicinseinnnns Di rettore Amministrativo
Dott.ssa Rosaria D’Ippolito

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

Visto:

Si conferma la suindicata disponibilita rilevata dal e del

Settore e si iscrive nelle pertinenti

utilizzazioni del budget Direttore Sanitario

U Dott.ssa Marinella lenna

Lista di liquidazione n”

L’ addetto alla verifica della compatibilita economica Con ’assistenza, quale Segretario,
della Dott.ssajGaetana Bonanno
A J,«%W

Il Dirigente Responsabile del Settore . .
Economico Finanziario e Patrimoniale ha adottato la seguente deliberazione
(Dott. Gianluca Roccella)

Settore
Affari Generali, Sviluppo Organizzativo
e Risorse Umane

Il Responsabile dell’istruttoria

i Responsala)ile del procedimento

r‘gwm\u/

Il Dirigente Respgnsabile del Settore
(Dott.ssa %B;nanno)
okl

"



Premesso che, con deliberazione n. 2461 del 19/11/2010 esecutiva, ¢ stata indetta pubblica
selezione, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria valida per assunzioni a
tempo determinato di personale Dirigente Farmacista Ospedaliero con comprovata formazione ed
esperienza maturata nel settore pubblico nel campo della galenica nutrizionale ed alimentare;

Che il suddetto avviso ¢ stato integralmente pubblicato all’Albo pretorio dell’ Azienda, sul sito
internet dell’Azienda e, per estratto sulla GURS n.18 del 31/12/2010, serie speciale concorsi, con
scadenza dei termini per la presentazione delle istanze di partecipazione al 31/01/2011;

Vista la vigente normativa concorsuale in materia di cui al DPR n.483/97 e successive modifiche
ed integrazioni;

Che la valutazione dei titoli e del colloquio dei candidati partecipanti alla suddetta procedura
possono essere operate da apposita Commissione nominata dal Direttore Generale;

Ritenuto pertanto nominare la Commissione per la selezione di che trattasi come appresso

specificato:
Dott. AL CRE S0 kel Presidente
Dott, LR /o, (Do = Componente
Dott. @lUS rf{- [FasSztd | Componente
Dott. L @R A LA 27 O~ ADRL Segretario

Su proposta del Responsabile del Settore Affari Generali, Sviluppo organizzativo e
risorse umane che con la sottoscrizione del presente atto, apposta in calce, ne attesta la

legittimita, nonché la correttezza formale e sostanziale;
Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti,
e Nominare la Commissione per la valutazione dei titoli e del colloquio dei candidati

partecipanti all’avviso, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria valida per



3
assunzioni a tempo determinato di personale Dirigente Farmacista Ospedaliero con

comprovata formazione ed esperienza maturata nel settore pubblico nel campo della galenica

nutrizionale ed alimentare composta come appresso specificato:

Dott. ¥ L FREB0 e 77 Presidente

Dott. (A @& PR Rt ol Componente
Dott. S v p PP FASSAC! Componente
Dott. COR By 2 @7 < Segretario

e Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione per procedere
alla formulazione della graduatoria di che trattasi, al fine di soddisfare le esigenze

assistenziali della Unita Operativa interessata.

Il Dirigente Amministrativo Responsabile
del Settore Affari Generali,
Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane
(Dott.ssa (Jgetana Bonanno)

1l D e Samt rio Il Direttore Amministrativo
( Dott. s ¢fiela nna ( Dott.ssa Rosaria D’Ippolito )

Sfraordinario
elo Pellicano )

(Dott. A ,’-

7 B

Il Segretar’q(‘)f m
( Dott.jie Nuidas " )



